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Anleitung im Uberblick

e EinfUhrung

* Login

» Testvorbereitung: Anonymes Testen

* Testauswertung

» Testkatalog (digitale Manuale und Normviewer)

* Weitere Informationen und Kontaktdaten HTS Support



EinfUhrung

* Diese Kurzanleitung bietet Ihnen einen Uberblick Gber die fur die
Ausfuhrung und Auswertung notwendigen Funktionen des Hogrefe
Testsystems (HTS).

* Eine ausflihrliche Anleitung finden Sie unter: https://www.hogrefe-
online.com/manual/doku.php/de/Start



https://www.hogrefe-online.com/manual/doku.php/de/Start
https://www.hogrefe-online.com/manual/doku.php/de/Start

EinfUhrung

 Fir die Durchfihrung der Testverfahren nutzen Sie bitte die Option
,Anonymes Testen’.

PERSONEN

Teilnehmerzahl 1

Anmeldeinformationen Jede Person erhalt die gleiche Anmeldeinformation

* Es gilt der Grundsatz der Datenminimierung, d. h. dass so wenige
personenbezogene Daten angegeben werden sollten wie moglich.
Bitte verwenden Sie keine Klarnamen, sondern Pseudonyme oder
Codes.



EinfUhrung

* Achtung: Bitte vergessen Sie nicht, die Testergebnisse nach Abschluss
des Testverfahrens zu exportieren und extern, z. B. auf einem
Speichermedium abzuspeichern. Die im Testsystem hinterlegten
Daten werden regelmallig geloscht.



Login

1. Offnen Sie das das Testsystem unter www.hogrefe-online.com
(siehe Bookmark) im Browser.

Loggen Sie sich mit den an der Theke Ubergebenen Daten ein.
3. Jetzt mussen Sie sich mit einem zweiten Faktor authentifizieren.

4. Gehen Sie daflr auf https://link.bib.uni-
mannheim.de/testothek2fa/ (siehe Bookmark im Browser).

5. Geben Sie hier die Logindaten erneut ein.

Kopieren Sie den generierten Token und geben ihn auf der Hogrefe-
Seite ein.


http://www.hogrefe-online.com/
https://link.bib.uni-mannheim.de/testothek2fa/
https://link.bib.uni-mannheim.de/testothek2fa/

Testvorbereitung: Anonymes Testen

1. Wahlen Sie Anonymes Testen, wenn Sie eine Gruppe testen mochten, ohne die
Personen zuvor anzulegen.

2. Geben Sie die gewilnschte Teilnehmerzahl ein.

3. Sie kdonnen entscheiden, ob jeder Teilnehmer die gleiche Anmeldeinformation
(Anmeldelink) erhalt oder ob Sie pro Teilnehmer spezifische Anmeldeinformationen
generieren mochten (pro Teilnehmer ein Link).

4. Offnen Sie die erweiterten Einstellungen.

PERSONEN 1.
| 2.
Teilnehmerzahl 10
Anmeldeinformationen Jede Person erhélt die gleiche Anmeldeinformation 3 .
ERWEITERTE EINSTELLUNGEN v 4

& Alter in Jahren erfassen.

* Geschlecht erfassen.

» Zusatzliche Daten erfassen: E-Mail Adresse, Vor- und Nachname
# Bezeichnung / Gruppe: 22.09.2016
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Testvorbereitung: Anonymes Testen

5. Wahlen Sie die gewlnschten Personendaten aus. Diese werden vor der
Testdurchfihrung in einem vorgeschalteten Formular abgefragt.

6. Flgen Sie eine Gruppenbezeichnung hinzu oder wahlen Sie Uber den Pfeil
eine bestehende Gruppe aus der Liste aus.

PERSONEN
Teilnehmerzahl 10
Anmeldeinformationen Jede Person erhalt die gleiche Anmeldeinformation ¥
ERWEITERTE EINSTELLUNGEN 4

Alter erfassen @ Ja, Alter in Jahren
Ja, Geburtsdatum 5

Nicht erfassen
(Bei Altersnormen fiktiv annehmen)

Geschlecht erfassen @ Ja
Nicht erfassen ("mannlich" annehmen)
Nicht erfassen ("weiblich" annehmen)
Zusatzliche [ Individueller Code
Informationen [7] E-Mail Adresse
erfassen |y yor- und Nachname

Bezeichnung / Gruppe: 22.09.2016: ¥ X 6.

E-Mail Benachrichtigungen verwalten
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Testvorbereitung: Anonymes Testen

7. Wahlen Sie das gewilnschte Testverfahren aus.

8. Wahlen Sie Test starten, um den Test an diesem PC sofort
durchzufihren.

* Sie haben aullerdem die Mdglichkeit, Datenschnelleingabe zu
wahlen, wenn Sie die Daten eines Papierfragebogens eingeben
mochten.

* Fur einige Testverfahren gibt es zur Durchfihrung nur die Option
Anmeldung erstellen, um eine Anmeldeinformation (Link) zu
generieren. Mit diesem Link kann dann im Browser der Test
durchgefuhrt werden. Bitte beachten Sie, dass Testverfahren
ausschlielSlich im Testlabor durchgefihrt werden durfen.




Testauswertung: Report

1. Fur die Testauswertung gehen Sie in den Bereich Ergebnisse.

2. Wahlen Sie links die Testperson aus (auch eine Suche ist moglich).
3. Achten Sie darauf, dass der Schieberegler in der Mitte auf ,individuell” steht und

wahlen die gewlinschte Testung aus.

4. Das ausfuhrliche Testergebnis wird nun rechts angezeigt.

3.

() hogrefe

= Report
PERSONEN

fpi

¥ Export

] Alle auswshlen
Name Alter
FPI-R, Franzi... 30;0*

Weiblich

INDIVIDUELL

[+

— @ aktualisieren
Test
FPI-R

FPI-R

Form

Stand...
Stand...

Datum
07.03.
17.09.

FDT-B Franziclka 1 20.0% | waiklich

Profilblatt Merkmalsiibersicht Itemaus

Freiburger Pers&nlichkeitsinventar

8

Lebenszufriedenheit

Soziale Orientierung

Leistungsorientierung

wertung

Standard (DE)

Antwortstatistik

unzufrieden, bedrickt,
negative
Lebenseinstellung

Eigenverantwortung in
Notlagen betonend,
selbsthezogen,
unsolidarisch

wenig leistungsorientiert

oder energisch, wenig
ehrgeizig-konkurrierend

ungezwungen,
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Testauswertung: Report

5. Stellen Sie die gewlnschte Normgruppe, Skala und das Konfidenzintervall ein.
6. Wahlen Sie Report, um den Reporteditor zu 6ffnen und das PDF zu konfigurieren.
Wahlen Sie Export, um das Ergebnis zu exportieren (Formate: XML, CSV, Excel).

E Report [‘_’, Export

Merkmalsiibersicht | Itemauswer tung

Freiburger Personlichkeitsinventar | Standard (DE)

PERSONEN = INDIVIDUELL 2O @& FPIR Franzisia
S Profilblatt
i | ¥
@ aAktualisieren
"] Alle auswahlen Test Form Datum
Name Alter FPI-R Stand... 07.03. v
FPI-R, Franzi.. 230;0% Weiblich EPI-R Stand.. 17.08. _»

Lebenszufriedenheit

Antwortstatistik

unzufrieden, bedrickt,
negative

Lebenseinstellung
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Testauswertung: Report

7. Im Reporteditor: Wahlen Sie die gewinschten Abschnitte und klicken auf PDF. Sie
konnen nun das PDF (oder XML) herunterladen und einen Speicherort festlegen.

8. Uber das Balkensymbol kdnnen Sie auch hier Normgruppe und Skala wahlen/andern
sowie die Sprache umstellen (z.B. Report auf englischer Sprache, sofern verfiigbar).

Freiburger Persdnlichkeitsinventar | Standard (DE)

ABSCHNITTE

Vv Titelblatt

+ Ubersicht

Profilblatt v
Merkmalsiibersicht
Merkmalsdetails

Itemauswertung V

| & Q| | <

Antwortstatistik

+ Zusitzliche Daten

VORSCHAU

@ hogrefe

ERGEBNISSE

FPI-R, Franziska

07.03.
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Testauswertung: Report

9. Uber das Balkensymbol kann auRerdem der Name der Testperson fir die Auswertung
eingetragen werden, ohne dass dieser in der Datenbank gespeichert wird.

Freiburger Personlichkeitsinventar | Standard DF)

Norm: Mormalstichprobe, Gesamt v

ABSCHNITTE Normskala: Stanine v

[7] Mame der Testperson eingeben (i 9
v Titelblatt *

+ Ubersicht

Profilblatt v
Merkmalsiibersicht L
Merkmalsdetails

Ttemauswertung V

AN TR ARt

Antwortstatistik D hogrefe

' Zusidtzliche Daten
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Testauswertung: Export

1.
2.

3.

4.

Um die Daten in Excel oder CSV zu exportieren, gehen Sie auf ,,Export”
Markieren Sie entweder die zuvor ausgewahlten Messungen oder wahlen

Sie einen Zeitraum.

Wahlen Sie unter ,Optionen” welche Daten exportiert werden sollen

(Rohdaten, Normdaten, zusatzliche Daten)

Wahlen Sie im nachsten Schritt die Tests, Normen und Skalen aus

Es kann nun ein CSV- oder Exceldokument exportiert werden

1. AUSWAHL MESSUNGEN

) Ausgew3hlte Messungen (Testteilnehmer - 1, Testformen - 1, Testergebnisse - 2)

@ Abgeschlossene Messungen in folgendem Zeitraum (Testteilnehmer - 3, Testformen - 3, Testergebnisse - 3)

von: 14-10-2019 [@ | bis: 21-10-2019 ]
2.,3.+4.
2. OPTIONEN

3. AUSWAHL TESTS, NORMEN UND SKALEN

1. AUSWAHL MESSUNGEN v
2. OPTIONEN v
3. AUSWAHL TESTS, NORMEN UND SKALEN
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Testauswertung: Export

* Sie kdnnen sich die exportierten Dokumente nun auf einen USB-Stick
abspeichern oder uber den Browser auf ein Mailprogramm zugreifen.

lllllllllllll 1. AUSWAHL MESSUNGEN +
k Mannlit
nE Mannlit 2 OPTIDNEN e

|
1 3. AUSWAHL TESTS, NORMEN UND SKALEN

DOWNLOAD CsV DOWNLOAD XLSX
Der Export beinhaltet: = Der Export beinhaltet:
. stteilnehmer « 1 Testteilneh
‘‘‘‘‘‘‘‘‘ Q - Rohdaten
NNNNNNNNNNNNNNNNNNNN
atzlich tzlich
estfor tfor

» 1 Testergebnisse « 1 Testergebnisse



Testergebnisse l0schen

* Bitte |6schen Sie nach dem Export die Testergebnisse aus dem
System.

* Gehen Sie dafur auf die Registrierkarte ,Personen’, wahlen Sie alle
angelegten Testpersonen aus und |6schen diese.

(]
(D hogrefe : = el
P E RSO N E N - AI'IOHYI‘II | 55;0* | Md@nnlich
'?0 ,O Ergebnisse E |||||||||| daten
N Test Gruppieren Ldschen Ausgewahlt gen (1 3)



Testkatalog

Klicken Sie auf ,Testkatalog”

Wahlen Sie auf der linken Seite das Testverfahren aus

Normviewer und digitales Manual stehen dort zur Auswahl (sofern verfigbar und fir
lhren Account lizensiert) 1.

(D hogrefe A v & o

TESTS C ADS | Aligemeine Depressionsskala 3 .
Informationen | Normen | Manual
K2 i
Kurzbeschreibung
Name -
ADS - Kinder und Jugendliche ab 12 Jahren sowie Erwachsene. Einsatz im klinischen Bereich (Psychiatrie, Psychotherapie, Psychosomatik), sowohl zur
. Statusdiagnostik als auch zur Evaluation von Behandlungseffekten und -prozessen. Die ADS hat sich in der Forschung (epidemiologische und
AKY - experimentelle Studien, Erhebungen an klinischen und nicht klinischen Stichproben, kontrollierte Therapiestudien) bewshrt.
AZUBI-BK )] Beschreibung
AZUBI-TH ] Die allgemeine Depressionsskala (ADS) ist ein Selbstbeurteilungsinstrument, mit dem die Beeintréchtigung durch depressive Symptome innerhalb der
aIp - letzten Woche eingeschatzt werden kann. Dabei werden sewohl emotionale, motivationale, kognitive, somatische als auch motorisch/interaktionale
Beschwerden erfragt. Durch ihre zeitsparende und kostenglnstige Anwendbarkeit stellt die ADS ein sehr praktikables Verfahren dar. Die ADS liegt in einer
BIP-6F - Langferm mit 20 Items (ADS-L) sowie einer Kurzform mit 15 Items (ADS-K) vor. Fur die Auswertung stehen klinische Grenzwerte (Cut-Off-Werte) und
Normwerte zur Verfiigung, anhand derer sowchl eine kategoriale als auch dimensionale diagnostische Einordnung maoglich ist.
BOSS - Fur die 2. Auflage wurden sowohl die Langferm als auch die Kurzform neu normiert. Der Cut-Off-Wert der ADS-L wurde neu berechnet. Die Items sind im
BRIEF =Y Vergleich zur ersten Auflage unverandert.
BSCL =) Teststruktur
CFT 20-R - Langform Langform
CPT =]
CRE-W - e Kurzform
D-PA (] e
d2-R - Reliabilitat Interne Konsistenz
DTK-1I [ ) Depressive Symptome .92
ERL2 b Depressive Symptome .88
ETI ]
FDS - Merkmalsiibersicht
FUMO L]
¥ Depressive Symptome
GPoP - ? e
HASE (] ¥ Ligenkriterium
I-5-T 2000 R (]
¥ Positiv gepolte Items
IBES ]
IS o} ¥ Moootiv gonalts Tteme
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Normviewer

1. Klicken Sie auf ,Normen*
2. Klicken Sie auf die gewilinschte Norm

3. AnschlieRend 6ffnet sich die Detailansicht, in welcher Sie nach weiteren Angaben
filtern konnen (z.B. Geschlecht, Alter, Skala)

ADS | Allgemeine Depressionsskala

Informationen Normen Manual Bevdélkerungsstichprobe Erwachsene, geschlechtsspezifisch (PR)

Verfiigbare Normen
Kurzform
Mormname (Skala)

Bevdlkerungsstichprobe Erwachsene,

StichprobengréBe Datenguelle

TSt T T (T 2873 Papier-Bleistift-Form (2012)
Klinische Erwachsenenstichprobe, . - o

- = b
geschlechtsspezifisch (PR) 614 Papier-Bleistift-Form (2012)
Bevolkerungsstichprobe Kinder und ~ .
Jugendliche, geschlechtsspezifisch (PR} LD FEpIE A ()
[E!fg?lkerungssti:hprobe Erwachsene 5873 Papier-Bleistift-Form (2012)
Klinische Erwachsenenstichprobe (PR) 614 Papier-Bleistift-Form (2012)
Bevdlkerungsstichprobe Kinder und ) - .

- = )
Jugendiiche (PR) 3216 Papier-Bleistift-Form (2012)

Langform

Mormname (Skala)

Bevélkerungsstichprobe, Erwachsene

StichprobengréBe Datenquelle

sowie Kinder und Jugendliche (PR) E2 PR R (2
Bevdlkerungsstichprobe Erwachsene, ) S .

- - )
alters- und geschlechtsspezifisch (PR) gues PRl R (22
Bevdlkerungsstichprobe, Erwachsene
sowie Kinder und Jugendliche, 5221 Papier-Bleistift-Form (2012)

geschlechtsspezifisch (PR)

ADS | Allgemeine Depressionsskala

Informationen Normen Manual Bevélkerungsstichprobe Erwachsene, geschlechtsspezifisch (PR)

Detailansicht

Geschlecht: | |seschlecht v x Skala: | Skala v X

i
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Hogrefe Testsystem: weitere Informationen

HTS 5 Online

Anmeldung
Testvorbereitung
Joumnal
Spalten des Journals
Viorlagen
Personen
Individuelles Testen
Anonymes Testen
Testverfahren
Test starten
Testkatalog
Ergebnisse
Anforderungsprofil
Einzelauswertung
PDF - Temporarer Name
Multi-print
Einzelauswertung Multireport
Verlaufsanalyse
Kombinierte Auswertung
Gruppenanalyse
Personenverwaltung
Der Bereich "Personen
Personen hinzufiigen
Zuséatzliche Daten
Abmelden und Einstellungen
Administrator-Login
Der Tab "Account
Der Tab "Mutzungskonto
Automatisches Lischen
Einwilligung zur
Datenverarbeitung
Testdurchfithrung

HTS 5 Intranet

Installation und Aktivierung
Login HTS 5
Testdurchfilhrung
Lizenzdateien einlesen
Datensicherung

Update der Software

() hogrefe Hrs 5 user cuide

Hogrefe Testsystem 5
User Guide

/N

B Testvorbereitung

|L‘f Ergebnisse

(o]
M Personenverwaltung

Anmelden

Deutsch |+~

v" HTS User Guide unter
hgf.de/manual

v' Aktuelle
Systemvoraussetzungen
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